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VISTO: El Informe de Pre Calificacién N° 84-2017-
GOB.REG.HVCA/STPAD-mamch, con Documento N° 532068, Expediente Administtativo IN°®
122—2017/GOB.REG.HVCA/STPAD, que consta en setenta y ocho (78) folios; y

g,
oy

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del
Estado, modificado por la Ley N° 30305-Ley de reforma de los articulos 191, 194 y 203 de Ia
Constitucién Politica del Perd sobre denominacién y no reeleccidén inmediata de autoridades de los
goblernos regionales y de los alcaldes, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783-Ley de
Bases de la Descentralizacién, el Articulo 2° de la Ley N° 27867-Ley Orginica de Gobiernos
Regionales, que sciiala: “Las Gobiernos Regionaler emanin de la voluntad popular. Son personas juridicas de derecho
Dpiblive, coi watonviia politica, econdmica oy ddministraiiva en asuntos de sn competencia, constituyendo, para su
administracion econdmive y financiera, un Piiego Presupuestal”,

Que, la Novena Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30057
— Ley del Sexvicio Civil, sefiala que, a partir del dia siguiente de la publicacién de la presente Ley, son
de aplicacién inmediata para los servidores civiles en los regimenes de los Decretos Legislativos N°
2767y 728, sobreel Tirulo-Vireferidoat Regimen Disciplinatic v Procedimiente STncionador se aplica ™
una vez que entren en vigencia las normas reglamentarias de dichas materias;

Que, la Undéetma Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto
Supremo N° 040—2014—PCI\’LReglnmento de la Ley del Servicio Civil, sefala que el titulo
correspondiente al Regimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador entra en vigencia a los tres (3)
meses de publicado el presente reglamento con el fin que las entidades se adecuen internamente al
procedimiento; asimismo el literal ¢) de la Segunda Disposicion Complementaria Final del citado
Reglamento, sefala: El libro 1 del presente Reglamento denominada “Normas Comunes a todos los
Regimenes y Entidades”, entendiéndose que las disposiciones sobre régimen disciplinario de la Ley IN°
30057, asi como las de su Reglamento General (previstos en el libro 1, Capitulo VI) se encuentran
vigentes desde el 14 de setiembre del 2014, lo cual es de aplicacién comtn a todos los regimenes
laborales por entidades (D.L 276, D.I, 728 y D.L. 1057), concordante con el punto 4.1. que sefala lo
siguiente: “La presente Directiva desarrolla las reglas procedimentales y sustantivas del régimen
disciplinario v procedimiento sancionador y es aplicable a todos los servidores y ex servidores de los
regimenes regulados bajo los Decretos Legtslativos 276, 728, 1057 y en la Ley N° 30057, con las
exclusiones establecidas en el Artdculo 90 del Reglamerito”; y el punto 6.3 sefala lo siguiente: “Los
PAD instaurados desde el 14 de septiembre del 2014, por hechos cometidos a partir de dicha fecha, se
regiran por las normas procedimentales v sustantivas sobre régimen disciplinario previstas en la Ley
N° 30057 v su Reglamento”; de la Directiva N° 002—201S—SERVIR/GPGSC—Régimen Disciplinario v
Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Crvil; siendo asi, en el presente caso
los hechos se cometieron después del 14 de setiembre del 2014;

Se tiene que los procesados habrian participado conjuntamente en la
comusion de los hechos el mismo que se acredita su grado de responsabilidad por haber participado en
la comisidn de servicios al extranjero del curso taller denominado “Cuentas Climéticamente Resilientes
Chinchina Colombia vy Mantaro Pert?”, desarrollado en el Pais de Colombia, durante los dias 01 al 08

de mavo del 2017, sin la autorizacién via acto resolutivo del titular de la entidad; por lo tanto, se deberd
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procesar conjuntamente bajo el principio de concurso de infractores establecido en el Art. 13° numeral
13.2 Concurso de Infractores: que precisa en el primer pdrrafo: “En ol caso de presuntos infractores gue
ostente igual o similar nivel jerdrauico y dependan del mismo inmediato superior, corvesponde a este ser ¢l Orga/m
Instructor”; y en aplicacién supletoria de la Ley N° 27444-Ley del Procedimiento Administrativo
General, donde sefiala en su Art. 149° Aawmulucion de Procedimientos y Articulo 150° Regla de expediente
sinteo, Sub Numeral 150.1 Sé/ puede organiarse i expediente para la solucion de un mismo wso, para mantener
reanidas lodas las actuaciones para resolver; bajo ese matco normativo se deberd iniciar el proceso
administrativo disciplinario a los procesados sefialados lineas abajo, bajo el principio de concurso de
mnfractores.

Que, en la presente investigacién sobre presunta falta de cardcter
disciplinario por la inobsetvancia e incumplimiento de las normas establecidas por ley, por parte de
los servidores civil: Ing. Pedro Carlos Cabrera Chacaliaza, en su condicién de Gerente Regional
de Recursos Naturales y Gestidn del Medio Ambicnte, en el momento de la comision de los hechosy
Ing. Hugo Juan Caballero Iparraguitre, en su condicion de Ingeniero III Sub Gerencia Ambiental
dela Sub Gerencia de Gestién Ambiental, en el momento de la comisién de los hechos; lo cual ha sido
sustentado mediante el Informe de Precalificacién N°© 084-2017-GOB-REG.HVCA/ STPAD-mamch,
de fecha 10 de octubre de 2017, emitido por la Secretaria Técnica, como Organo de Apoyo del (PAD)
del Gobierno Regional de Huancavelica, mediante el cual recomienda iniciar Procedimiento

Zxdministrativo; sicndo-asi;emr el presente-caso-los hechos se cometicroma partir del 14 de setiembre
del 2014; por lo que, se debera aplicar las reglas sustantivas v procedimentales, ptevistas en la
Ley N° 30057 y su Reglamento Decreto Supremo N° 040-2014-PCM:

Que, respecto a los presuntos infractores involucrados en la presente
investigacién  de caricter administrativo, debe imiciarse procedimiento administrativo
disciplinario con la finalidad de determinar la existencia o no de la responsabilidad
administrativa en el presente caso, en mérito a 1o establecido en el Articulo 93° de la Ley N° 30057-
Ley del Servicio Civil; Art. 106° de su Reglamento, y concordante con el numeral 13.1 del Articulo 13°
de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, aprobado mediante Resolucidon de Presidencia
Fjecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, de fecha 20 de marzo del 2015; asiismo, a cllo, en el presente
procedimiento cuenta con los antecedentes y medios probatorios suficientcs para el inicio del
PAD, el mismo que se acredita v se detalla a continuacion;

Carta N° 006-2017-PCCRCHyM, de fecha 17 de abril del 2017, emitido
por el Coordinador de Acciones Locales de Cuenca de Mantaro CIIFEM- Guallaquil, donde comunica
al Gerente de RRINN y Gestién Ambiental, que ha programado una visita a Colombia para los
responsables de la conformacioén de dicho Consejo (Pasco, Junin Huancavelica v Ayacucho), con la
finalidad de que conozcan las experiencias de los Consejos de Cuencas en la jurisdiccién del
departamento de Caldas, debiendo a ello le inviramos a participar en la visita que se realizara desde el
1 al 5 de mayo del 2017,

Informe N° 058—2017/GOB.REG.HVCA/GGR—GRRNNyGA, de
fecha 20 de abril del 2017, emitido por el Gerente de RRINN v Gestidn Ambiental, donde solicita al
Gerente General Regional, que la autorizacién de viaje de Comisidn de Servicio Oficial al Pais de
Colombiz, con la finalidad de conocer las experiencias de los Consejos de Cuenca en la Jurisdiccidn
del Departamento de Caldas Pais de Colombia, a partir del 01 al 05 de mayo de los corsjentes;

N
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Oficio N° 316-2017/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 21 de abril del
2017, emitido por el Gerente General Regional, donde le comunica al Consejera Regional por
Acobamba, Presidente del Consejo Regional del Gobierno Regional de Huancavelica, la evaluacién ¥y

aprobacién de comisidn de servicio al extranjero;

Carta N° UU4~2()17/GOB.RBG.HVCA/GGR-GRRNyGA, de fecha 24
de abril de 2017, emitido por el Gerente de RRNN y Gestidbn Ambiental, donde confirma la
patticipacién del Ing. Pedro Carlos Cabrera Chacaliaza, quien se desempefia como Gerente Regional
de Recursos Naturales y Gestién Ambiental y del Ing. Hugo Juan Caballero Iparraguirre — Responsable
de Cuenca del Gobierno Regional de Huancavelica, a la visita a Colombia con la fialidad de conocer
las experiencias de los consejos de cuenca en la jurisdiccién del departamento de Caldas; en el marco
de la conformacién del Conscjo Interregional de Recursos Hidricos;

ﬁ Informe NP° 027—2016/GOB.REG.HVCA/GR_RNYGA-SGA/HCI-

EAR, de fecha 27 de abril del 2017, emitido por el Ing. Hugo Juan Caballero Iparraguirre, donde solicita
al Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestidn Ambiental, la autorizacién de comision de
servicio al Pais de Colombia, en atencién a la invitacién realizada por el Centro Internacional para la
mvestigacion del fendémeno del nifio, a los miembros del Gobierno Regional de Huancavelica que

“vienen -tmpulsando- la-confornmaciédel “consejo de”cuencaen lajurisdiceisn del departamento de
Caldas; en el marco de la conformacién del Consejo Interregional de Recursos Hidricos, los dias del
30 de abril del 20017 al 08 de mayo del 2017, sin afecto a vidticos;

Memorando N° 335—20’17/GOB—REG—HVCA/GRRNyGA, de fecha
27 de abril de 2017, emitido por el Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestidn Ambiental,
donde le comunica al Ing. Hugo Juan Caballero Iparraguirre, viaje de Comisién de Servicio al Pais de
Colombia, con la finalidad de participar y conocer las experiencias de los consejos de cuenca en la
jurisdiccion del departamento de Caldas; en el marco de la conformacién del Consejo Interregional de
Recursos Hidricos, sin afecto a Vidticos;

Oficio N° 403-2017/GOBREG.HVCA/CR, de fecha 27 de abril del
2017, emitido por Secretario del Consejo Reglonal, donde le comunica al Gerente General Regional,
que en sesion extra ordinaria del Consejo Regional acordé devolver el documento de autorizacion de

viaje al extranjero del gerente regional, para tramitar por orden regular; conforme lo dispone el Art. 8°

del Reglamento Interno del Consejo Regional y quien autoriza el Gobernador Regional via acto
resolutivo;

Informe N° 018—2017/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 08 de mayo
del 2017, emitido por el Gerente General Regional, donde remite el expediente al Gobernador Regional
de Huancavelica, para su autorizacion via acto resolutivo, conforme lo sefiala Consejo Regional;

Informe N° 1 41—2017/GOB.REG.HVCA/ORA—OGRH/AR}*CA,
emitido por el encargado de Registro de Control de Asistencia, donde le devuelve a la Directora de la
Oficina de Gestidn de Recursos Humanos, el Memeorandum N° 335-
2017/GOB.REG.HVCA/GI{RN)‘GA, respecto al viaje Comisién de Servicios Otorgado al Servidor
nombrado Hugo J. Caballero Iparragutrre, no estd contemplado en el Reglamento de control de
asistenclas v permanencia del personal del Gobierno Regional de Huancavelica;
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Informe N° 233-2017/GOB.REG.HVCA/ORA-OGRH, emitido por
la Directora de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos, donde le comunica al Gerente General
Regional que el servidor civil Hugo J. Caballero Iparraguirre, solo cuenta con el memorando emitido
por su jefe inmediato donde le autoriza su comisién de servicio fuera del pais (Colombia) y dentro del
reglamento de control de asistencia no esta contemplado las comisiones fuera del pais; pero como
norma general Ley N¢ 27619 Art. 11° sefiala la Autorizacidn de salida 2l exterior del pafs debe ser
mediante acto resolutivo del titular de la entidad,;

Informe N° 28-2016/GOB.REG.HVCA/GRRNYGA-SGA /HCI-
EAR, de fecha 09 de mayo del 2017, emitido por el Ing. Hugo J. Caballero Iparraguirre, donde informa
al Gerente de Recursos Naturales y Gestién Ambiental, sobre la participacién en evento “Cuenca
climaticamente resilientes Chinchina Colombia y Mantaro Perd”, evento que se realizd en el pais de
Colombia, durante los dias 01 al 05 de mayo del 2017,

Informe N° 066—2017/GOB‘R_EG.HVCA/GM{NyGA, de fecha 09 de
mayo del 2017, emitido por el Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestidn Ambiental, donde
solicita regularizacién de asistencia via acto resolutivo por haber participado en el taller denominado
“Cuenca Climéticamente Resilientes Chinchina Colombia y Mantaro Pertt”, desarroliado en el Pais de

Colombia durante los dias 01 al 08 de mayo del 2017;

Informe N° 257-20'17/GOB.REG.HVCA/ORA—OGRH, de fecha 11
de mayo del 2017, emitido por Ia directora de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, donde
solicita la evaluacién al Director Regional de Asesoria Juridica, respecto a la regularizacidén
extemporanea de asistencia via acto resolutivo del Ing. Hugo Juan Caballeros Iparraguirre que realizo
viaje en comisién de servicio al pais de Colombia los dias 01 al 03 de mayo del 2017;

Opinién Legal N° 057-2017-GOB.REG HVCA/ORA]J-LFAD, de
fecha 18 de mayo del 2017, emitido por el Fspecialista Legal de la Oficina de Asesoria Juridica, donde
comunica al directo de la oficina de asesoria juridica, declarar improcedente la solicitud de
regularizacién de asistencia via acto resolutivo pot viaje al extranjero a favor del Ing. Pedro Carlos
Cabrera Chacaliaza y del Ing. Hugo Juan Caballeto Iparraguirre;

Informe N° l36—2017/GOB.REG‘HVCA/GGR-ORAJ, de fecha 19 de
mayo de 2017, emitido por el Director Regional de Asesoria Juridica, donde remite la opinién legal al
Gobernador Regional de Huancavelica, declarar improcedente la solicitud de regularizacién de
asistencia via acto resolutivo por viaje al extranjero a favor del Ing. Pedro Carlos Cabrera Chacaliaza ¥
del Ing. Hugo Juan Caballero Iparraguirre,;

Resolucidén Ejecutiva Regional N° 197-2017/GOB.REG.HVCA/PR,
de fecha 06 de junio del 2017, donde se resuelve: Articulo Primero: Declarar Improcedente, la
solicrtud de regularizacién de asistencia via acto resolutive al extranjero del Ing. Pedro Carlos Cabrera
! Chacaliaza Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestion Ambiental y el Ing. Hugo Juan Caballero
Iparraguirre por el viaje al extranjero sin previa autorizacidn,

Reporte de Control de Asistencia Diaria, donde refleja los dias de
comision de servicio del Ing. Pedro Cabrera Chacaliaza, del 02 al 08 de mayo del 2017,
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Reporte de Control de Asistencia Diatia, donde refleja los dias de
comisidn de servicio del Ing. Hugo Juan Caballero Ipacraguirre, del 01a] 08 de mayo del 2017;

Memorindum N° 928-2017/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH, de
fecha 22 de junio de 2017, con Sisgedo N° 429326, la Directora de la Oficina de Gestidn de Recursos
Humanos, remite a la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios el presente
expediente respecto a la autorizacidn de viaje en comisién de servicio a Ing. Hugo Caballero
Iparraguirre, al extranjero Colombia, para su reevaluacién y precalificacién conforme a ley del
Servicio Civil;

Que, con relacién a la norma juridica vulnerada, en el punto 6.3 del
numeral 6) de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario y
Procedimicnto Sancionador de la Ley N° 30057-Ley del Servicio Civil, sefiada lo siguiente: “Los
PAD instaurados desde el 14 de septiembre de 2014, por hechos cometidos a partir de dicha
fecha, se regirdn por las normas procedimentales v sustantivas sobre régimen disciplinario
previstas en la Ley IN° 30057 y su Reglamento®”; Asimismo se debe de sefialar que el Libro IT del
Reglamento de la Ley N° 30057, respecto a sus obligaciones no ha entrado en vigencia el mismo que
solo es aplicable a los servidores del régimen de la Ley N° 30057, por lo que se deberd de aplicar las

—obligaciones conforme-alrégimen laborat-de cada-procesados los mismos-que se encuentran-enfa Ley— -~ -

276 Baves de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico ¥ DS N 005-90-PCM; con
respecto a las faltas y sanciones es de aplicacién lo previsto en la Ley N© 30057, en consecuencia a ello
los referidos procesados habrian transgredido los siguientes dispositivos:

% Servidor Civil: ING. PEDRO CARLOS CABRERA CHACALIAZA, en su condicién de
Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente, designado mediante
Resotueion Ejecutiva Regional N° 099-2015/ GOB.REG.H1"CA/ PR, de fecha 02 de febrero 2015, en el
momento de la comisién de los hechos, habria TRANSGREDIDO E INOBSERVADO el
Decreto Supremo N° 047-2002-PCM, donde sefiala el Art. 11° Autorizacién de viajes que
no ocasionen gasto al estado Loy wiayes al extranjero para wncurrir a Asambleas, Conferencias,
Seminarios, Cursoy de Capacitacign o gue se realicen por cualguier ofro motivo, Jiempre que no ocasionen ningin
tpo  de gasto al Fstado, serin antorisados mediante Resolucion del Titulur de lu entidad correspondiente’; en
consecuencia habria vulnerado el “Decreto Legistativo 276, Titulo 1, Capitulo IV de las
Obligaciones, Prohibiciones y Derechos, Art. 21° donde sefiala: numeral d) Conocer y
exchanstivamente las labores del cargo y capacitarse para mn mejor desempeiio; concordante con el Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, Capitulo X, Art. 126° donde seiala “¥... ). Todo funcionario o servidor
de la Adwinistracidn Piiblica, cualguiera fitera su condicion, estd sujeto a las obligaciones delerminadas por lu
Ley y el presente reglamento”, Axt. 129° “(...). Lox funcionarios y servidores debercn actuar con correcign y
Justesa al realizar los actos administrativos gue les corresponda”; estando a la norma vulnerada por
autorizar al personal a su cargo Ing. Hugo Juan Caballero Iparraguirre de viaje de comision de
servicio al extranjero para participar en el taller denominado “Cuenca Climéaticamente Resilientes
Chinchina Colombia v Mantaro Perd”, desarrollado en el Pais de Colombia durante los dias 01 al
08 de mayo del 2017, sin el procedimiento administrativo correspondiente v a su vez por haber
participado del mismo, sin autorizacién via acto resolutivo del titular de la entidad.

« Servidor Civil: Ing. Hugo Juan Caballero Iparraguirre, en su condicién de Ingeniero IIT Sub
Gerencta Ambiental de la Sub Gerencia de Gestién Ambiental, habria TRANSGREDIDO E
INOBSERVADOG ¢l Decreto Supremo N° 047-2002-PCM, donde sefiala el Art. 11°
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Autorizacién de viajes que no ocasionen gasto al estado “Loy viajes al extranjero para concurrir
a Asambleas, Conferencius, Seminarios, Cursos de Capacitacion o gue se realicen por cualguier otro motivo,
siempre que 1o ocaionen ningin tipo de gasto al Estad, serin antorizados mediante Resolucin del Titular de
la entidad correspondiente”; en consecuencia habria vulnerado el “Decreto Legislativo 276, Titulo
I, Capitulo IV de las Obligaciones, Prohibiciones y Derechos, Art. 21° donde sediala:
numeral d) Conocer y expanstivamente fus labores del cargo y capacilarse para un mejor. desenpeiio;
concordante con el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Capitulo X, Art. 126° donde sefala
() Todo funcionario o servidor de lu Adwinistracién Piblica, ctalguiera fiuera su condicidn, estd sujeto a las
obligaciones determinadars por la Ley y el presente reglamento”, Axt. 129° “(...). Los funcionarios y servidores
deberdn actuar con correcion y justeza al realigar los actos administrativos que les corresponda.”; estando a la
norma vulnerada por haber participado en el viaje de comisién de servicio al extranjero en el taller
denominado “Cuenca Climéticamente Resilientes Chinchina Colombia y Mantaro Perd”,
desarrollado en el Pais de Colombia durante los dias 01 al 08 de mayo del 2017, sin autorizacién
via acto resolutivo del titular de la entidad.

Que, a los fundamentos ficticos y juridicos expuestos en el presente acto resolutivo; Ia conducta tipica
de los procesados mencionados lineas arriba; se encontraria tipificado en la siguiente falta
administrativa:

» ElArticulo 85° de I Ley N° 30057-Ley del Servicio Civi, que estable: Son faltas de cardcter

disciplinarias que, segun su gravedad, pueden ser sancionadas con suspensién temporal e}
> 5 3

con destitucién, previo proceso administrativo: por incurrir en la siguiente falta punto d) “La

negligenict eni el desempeno de las funciones”.

Que, de acuerdo a lo desarrollado, se pueden apreciar existe suficientes
medios para el inicio del Procedimiento Administrativo Disciplinario, sobre presunta falta
administrativa respecto a la autorizacién de viaje en comisién de servicios al extranjero, el mismo
que se acredita mediante, la Carta N° 004-2017/ GOB.REG.HVCA/ GGR-GRRNyGA, de fecha 24
de abul de 2017, emitido por el Gerente de RR.INN y Gestidn Ambiental, donde confirma la
participacién del Ing. Pedro Carlos Cabrera Chacaliaza, quien se desempena como Gerente Regional
de Recursos Naturales y Gestion Ambiental y del Ing. Hugo Juan Caballero Iparraguirre — Responsable
de Cuencas del Gobierno Regional de Huancavelica, a la visita a Colombia con la finalidad de conocer
las experiencias de los consejos de cuenca en la jurisdiccién del departamento de Caldas; en el marco
de la conformacién del Consejo Interregional de Recursos Hidricos, Informe WN° 027-
2016/GOB.REG.HVCA/GRRNYGA—SGA/HCI—EAR, de fecha 27 de abril del 2017, emitido por
el Ing. Hugo Juan Caballero Iparraguirre, donde solicita al Gerente Regional de Recursos Naturales y
Gestion Ambiental, la autorizacién de comisién de servicio al Pais de Colombia, en atencidén a la
invitacién realizada por el Centro Internacional para la investigacion del fendémeno del nifio, a los
miembros del Gobierno Regional de Huancavelica que vienen impulsando la conformacién del consejo

\\?e cuenca en la jurisdiccion del departamento de Caldas; en el marco de la conformacién del Consejo
Interregional de Recursos Hidricos, los dias del 30 de abril del 2017 al 08 de mayo del 2017, sin afecto
A\.\*iéticos, Memorando N° 335-2017/GOB—REG—HVCA/GRRNyGA, de fecha 27 de abril de 2017,
e}mitido por el Gerente Regional de Recursos Naturales v Gestion Ambicental, donde le comunica al
Ing. Hugo Juan Caballero Iparraguirre, viaje de Comisién de Servicio al Pais de Colombia, con la
finalidad de participar y conocer las experiencias de los consejos de cuenca en la jurisdiccién del
departamento de Caldas; en el marco de la conformacién del Consejo Interregional de Recursos

Hidricos, sin afecto a vidticos, Oficio N° 403-2017/GOB.REG.HVCA/CR, de fecha 27 de abril del

[o)
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2017, emitido por Secretario del Consejo Regional, donde le comunica al Gerente General Regional,
que en sesidn extra ordinaria del Consejo Regional acordé devolver el documento de autorizacion de
viaje al extranjero del gerente regional, para tramitar por orden regular; conforme lo dispone el Art. 8°
del Reglamento Interno del Consejo Regional y quien autoriza el Gobernador Regional via acto
resolutivo, Informe IN° 018-2017/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 08 de mayo del 2017, emitido
por el Gerente General Regional, donde remite el expediente al Gobernador Regional de Huancavelica,
para su autorizacién via acto resolutivo, conforme lo sefiala Consejo Regional, Informe N° 233-
2017/GOB.REG.HVCA/ORA—OGRH, emitido por la Directora de la Oficina de Gestidn de
Recursos Humanos, donde le comunica al Gerente General Regional que el servidor civil Hugo J.
Caballero Iparraguirre, solo cuenta con el memorando emitido por su jefe inmediato donde le autoriza
su comision de servicio fuera del pais (Colombia) y dentro del reglamento de control de asistencia no
estd contemplado las comisiones fuera del pais; pero como norma general Ley N° 27619-D.S N° 047-
2002-PCM Art. 11° sefiala “La Autorizacion de salida al exterior del pais debe ser mediante acto resolutive del
titular de la entidad”, Informe IN° 066-2017/ GOB.REG.HVCA/ GRRNyGA, de fecha 09 de mayo del
2017, emitido por el Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestiébn Ambiental, donde solicita
regularizacion de asistencia via acto resolutivo por haber participado en el taller denominado “Cuenca
Climdticamente Resilientes Chinchina Colombia y Mantaro Pertt”, desarrollado en el Pais de Colombia

durante los dias 01 al 08 de mayo del 2017, Opinién Legal N° 057-2017-GOB.REG.HVCA/ORA]—

LFAD; de fecha 18 de mayo del 2017, émitdo por ¢l Especialista Legal de la Oficina de Asesoria
Juridica, donde comunica al directo de la oficina de asesoria juridica, declatar improcedente la solicitud
de regularizacién de asistencia via acto resolutivo por viaje al extranjero a favor del Ing. Pedro Carlos
Cabrera Chacaliaza v del Ing. Hugo juan Caballero Iparraguirre lo que conlievo a la Resolucidn
Ejecutiva Regional N° 197-2017/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 06 de junio del 2017, donde se
resuelve: Articulo Primero: Declarar Improcedente, la solicitud de regularizacion de asistencia via acto
resolutivo al extranjero del Ing. Pedro Carlos Cabrera Chacaliaza Gerente Regional de Recursos
Naturales y Gestién Ambiental y el Ing. Hugo Juan Caballero Iparraguirre por el viaje al extranjero sin
autorizacidn correspondiente, EN CONSECUENCIA, SE LES IMPUTA EL SIGUIENTE
PLIEGO DE CARGOS:

> Servidor Civil: Ing. Pedro Carlos Cabrera Chacaliaza, en su condicién de Gerente Reoional
= ‘ ) X O
de Recursos Naturales v Gestién del Medio Ambiente, eq e momento de la comisidn de los
J >
hechos, se presume que habria actuado negligentemente en el desempefio de sus funciones,
por haber autorizado ¢l viaje de comisién de servicio mediante ¢l Memorando IN© 335-
2017/GOB—REG—HVCA/GRRNyGA, de fecha 27 de abril de 2017, al sefior Ing. Hugo Juan
Caballero Iparraguirre para participar en el taller denominado “Cuenca Climaticamente
Resilientes Chinchina Colombia y Mantaro Pert”, desarrollado en el Pais de Colombia durante
los dias 01 al 08 de mayo del 2017, sin contar con la autorizacién del titular de Ia entidad via acto
3 s
resolutivo, conforme lo sefala el Arr 77°Iey N° 27619 D.5. N° 047-2002-PCM, vy a su vez por
haber participado en el taller denominado “Cuencas Clindticamente Resilientes Chinchina
I [ :
Colombia v Mantaro Pert”, desacrollado en el Pais de Colombia durante los dias 01 al 08 de mayo
del 2017, sin contar con la autorizacién del titular de la entidad via acto resolutivo, conforme lo
sefiala el Are 71° Ley N° 27619 D.5. N° 047-2002-PCM., 1o que conllevo 4 la vulneracion del
¢) > |

procedimiento administrativo para la comisién de servicios establecidos por ley;

> Servidor Civil: Ing. Hugo Juan Caballero Iparraguirre, en su condicién de Ingeniero III Sub
Gerencia Ambiental de la Sub Gerencia de Gestidn Ambienral, en el momento de la comiston de
los hechos, se presume que habria acruado negligentemente en el desempefio de sus

-
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funciones, tal es el caso que participo en el viaje de comisién de servicios al extranjero en el taller
denominado “Cuenca Climiticamente Resilientes Chinchina Colombia y Mantaro Perd”,
desarrollado en el Pais de Colombia durante los dias 01 al 08 de mayo del 2017, dias que fueron
reconocidos normalmente su remuneracién, pese a no contar con la autorizacién via acto
resolutivo del titular de la entidad, conforme lo sefiala el Arr 11°Ley N° 27679 D.S. N° 047-2002-
PCM, 1o que conllevo a la vulneracién del procedimiento administrativo para la comisién de
servicios establecidos por ley.

Que, /a Medida Cautelar, en el presente caso de conformidad con la
naturaleza de la presunta falta administrativa disciplinaria, la posible sancién a imponerse por la
Secretatia Técnica, este Organo Instructor no considera pertinente disponer Medida Cautelar alguna,
no siendo necesario en este extremo aplicarse o establecido en el Articulo 96° de la Ley N°30057- Ley
del Servicio Cixtl, resesvdndose el derecho de invocar

Que, estando a lo recomendado mediante Informe de Pre Calificacion
N*® 084-2017-GOB.REG.HVCA/ STPAD-mamch, de fecha 10 de octubre del 2017, emitida por la
Secretaria Técnica del PAD, en calidad de 6rgano de apoyo del procedimiento administrativo
disciplinario;

R —f'ﬂEst:mdo'-n"'lo*cxpucsto;y, eruso-detasatibuciones conferidis porla
Constitucion Politica del Pery, Ley N° 30057: Ley del Servicio Civil, Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM, Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, Directiva N° 02-2015-SERVIR/
GPGSC: Directiva del Régumen Disciplinaric y Procedimiento Sancionador de la Ley N® 30057, Ley
del Servicio Civil, Ley N° 27867: Ley Orgéanica de los Gobiernos Regionales, modificado por la
Ley N® 27902, se debe emitir el presente acto resolutivo;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ESTABLECER, la acumulacién subjetiva de los
referidos procesados, bajo el concurso de infractotes, por haber participado conjuntamente en la
comision de los hechos, en mérito a lo dispuesto en el Art. 13° numeral 13.2 Concurso de
Infractores, de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/ GPGSC-“Régimen Disciplinario y Procedimiento
Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil”, sefiala “Si /os presuntos infractores pertenecieran a
distintas unidades orginivas o de distintos neveles jerdrquioos y correspondiese que el instractor o ¢l Jefe inmediato, es
competente la autoridad de mayor nivel Jerdrguieo”, para dar inicio al Procedimiento Administrativo

Disciplinario de manera conjunta a los referidos procesados.

ARTICULO 2°.- INSTAURAR, Procedimiento Administrativo

Disciplinatio, por las consideraciones expuestas en la presente Resolucion a:

» Servidor Civik ING. PEDRO CARLOS CABRERA CHACALIAZA, en su
condicién de Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente,
deignady mediante la Revolucidn Ejecutiva Regional N° 099-2015/ GOB.REG. HYCA/PR,

en el momento de la comisién de los hechos.

» Servidor Civilk ING. HUGO JUAN CABALLERO TPARRAGUIRRE, en su

condicidn de Ingeniero III Sub Gerencia Ambiental de la Sub Gerencia de Gestidn
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Ambiental, nombrado con Resolucién de Traseripion N° 171-90/ CORDE-H1” CA/GA-

DIPIER, en el momento de la comisién de los hechos.

ARTICULO 3°.- ESTABLECER, que en el presente caso no es
pertinente imponer Medida Cautelar de conformidad con la naturaleza de la presunta falta
Adnunistrativa Disciplinaria, la posible sancién a imponerse, no es necesario aplicar lo establecido en
el Articulo 96° de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil, reservandose el derecho del mismo.

ARTICULO 4°.- CONSIDERANDO, que la posible sancién a
imponerse como regla sustantiva de conformidad al Articulo 88° literal b) de la Ley del Servicio Civil
N°30057, a los procesados serian:

> Servidor Ciwvil: ING. PEDRO CARLOS CABRERA CHACALIAZA, en su
condicién de Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestidn del Medio Ambiente,
SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACION, POR EL TERMINO
DE OCHO (08) DIAS.

> Servidor Civil: ING. HUGO JUAN CABALLERO IPARRAGUIRRE, en su

- condicion de Ingentero 111 Sub Gerencia Ambiental de Ia Sub Gerencia de Gestion
Ambiental, SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACION, POR EL
TERMINO DE OCHO (08) DIAS.

ARTICULO 5".- PRECISAR que los procesados podran hacer uso de
su derecho a la defensa mediante la presentacion de sus descargos, acompailando las prucbas que
consideren pertinentes, ante el Organo Instructor, a través del Arca de Tramite Documentario de la
Entidad, en un plazo de 05 dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la notificacién del
presente acto admunistrativo, pudiendo solicitar prérroga de plazo el mismo que serd concedido
por el mismo plazo a su sola presentacién, también puede ser representado por un abogado y
acceder al Expediente Administrativo sin restriccién alguna en cualquiera de las etapas del
procedimiento administrativo disciplinario; asimismo, para efectos del presente procedimiento los
referidos procesados se sujetarin a los derechos y obligaciones establecidas en el Articulo 96° del
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley del Servicio Civil.

ARTICULO 6°.- REQUERIR, 2 la Oficina de Gestién de Recursos
Humanos del Gobierno Regional de Huancavelica, los antecedentes administrativos (sanciones) de los
presuntos infractores.

ARTICULO 7°.- ENCARGAR, al Organo de Apoyo Técnico del
PAD, (Secretarfa Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario) la notificacién de la presente
Resolucion a los procesados y demis Orgnnos Competentes del Gobierno Regional de Huancavelica,
conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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